
Tasso mensile di presenza e assenza del personale Anno 2017-18 (Settembre-Agosto)

MESE: SETTEMBRE 2017 AMICOBUS SRL

1 dip part time al 60% 

Numero Dipendenti (A) Giorni lavorativi (B) 
Totale giornate 
lavorative (A*B) Giorni di assenza Giorni di presenza % Giorni assenza % Giorni presenza 

10,6 26 275,6 25 250,6 9,07% 90,93%

MESE: OTTOBRE 2017 AMICOBUS SRL

1 dip part time al 60% 1 Dip part time al 50%

Numero Dipendenti (A) Giorni lavorativi (B) 
Totale giornate 
lavorative (A*B) Giorni di assenza Giorni di presenza % Giorni assenza % Giorni presenza 

11,1 26 288,6 3,5 285,1 1,21% 98,79%

MESE: NOVEMBRE 2017 AMICOBUS SRL

1 dip part time al 60% 1 Dip part time al 50%

Numero Dipendenti (A) Giorni lavorativi (B) 
Totale giornate 
lavorative (A*B) Giorni di assenza Giorni di presenza % Giorni assenza % Giorni presenza 

11,1 26 288,6 7,5 281,1 2,60% 97,40%

MESE: DICEMBRE 2017 AMICOBUS SRL

1 dip part time al 60% 1 Dip part time al 50%

Numero Dipendenti (A) Giorni lavorativi (B) 
Totale giornate 
lavorative (A*B) Giorni di assenza Giorni di presenza % Giorni assenza % Giorni presenza 

11,1 26 288,6 101,5 187,1 35,17% 64,83%

MESE: GENNAIO 2018 AMICOBUS SRL

1 dip part time al 60% 1 Dip part time al 50%

Numero Dipendenti (A) Giorni lavorativi (B) 
Totale giornate 
lavorative (A*B) Giorni di assenza Giorni di presenza % Giorni assenza % Giorni presenza 

11,1 27 299,7 72,5 227,2 24,19% 75,81%

MESE: FEBBRAIO 2018 AMICOBUS SRL

1 dip part time al 60% 1 Dip part time al 50%

Numero Dipendenti (A) Giorni lavorativi (B) 
Totale giornate 
lavorative (A*B) Giorni di assenza Giorni di presenza % Giorni assenza % Giorni presenza 

11,1 24 266,4 28 238,4 10,51% 89,49%

MESE: MARZO 2018 AMICOBUS SRL

1 dip part time al 60% 1 Dip part time al 50%

Numero Dipendenti (A) Giorni lavorativi (B) 
Totale giornate 
lavorative (A*B) Giorni di assenza Giorni di presenza % Giorni assenza % Giorni presenza 

11,1 27 299,7 45 254,7 15,02% 84,98%

MESE: APRILE 2018 AMICOBUS SRL

1 dip part time al 60% 1 Dip part time al 50%

Numero Dipendenti (A) Giorni lavorativi (B) 
Totale giornate 
lavorative (A*B) Giorni di assenza Giorni di presenza % Giorni assenza % Giorni presenza 

11,1 25 277,5 36 241,5 12,97% 87,03%

MESE: MAGGIO 2018 AMICOBUS SRL

1 dip part time al 60% 1 Dip part time al 50%

Numero Dipendenti (A) Giorni lavorativi (B) 
Totale giornate 
lavorative (A*B) Giorni di assenza Giorni di presenza % Giorni assenza % Giorni presenza 

11,1 27 299,7 29 270,7 9,68% 90,32%

MESE: GIUGNO 2018 AMICOBUS SRL

1 dip part time al 60% 1 Dip part time al 50%

Numero Dipendenti (A) Giorni lavorativi (B) 
Totale giornate 
lavorative (A*B) Giorni di assenza Giorni di presenza % Giorni assenza % Giorni presenza 

11,1 23 255,3 38 217,3 14,88% 85,12%

MESE: LUGLIO 2018 AMICOBUS SRL

1 dip part time al 60% 

Numero Dipendenti (A) Giorni lavorativi (B) 
Totale giornate 
lavorative (A*B) Giorni di assenza Giorni di presenza % Giorni assenza % Giorni presenza 

10,6 22 233,2 15 218,2 6,43% 93,57%

MESE: AGOSTO 2018 AMICOBUS SRL

1 dip part time al 60% 

Numero Dipendenti (A) Giorni lavorativi (B) 
Totale giornate 
lavorative (A*B) Giorni di assenza Giorni di presenza % Giorni assenza % Giorni presenza 

10,6 23 243,8 226,5 17,3 92,90% 7,10%


