Comune di
| Cascina

AVVISO PUBBLICO
PER L'INDIVIDUAZIONE DELL’AMMINISTRATORE UNICO DELLA
AMICOBUS SRL

IL SINDACO
Visti:
o ['art, 50 del decreto Legislativo n. 267/2000;
e [art.11 del decreto Legislativo n.175/2016;
o ['art, 35, comma 1, lettera o) dello Statuto Comunale;
¢ la deliberazione Consiglio Comunale n. 52 del 29 giugno 2006 ad oggetto “Aut,

50 Decreto Legislativo n, 267/00 — Indirizzi per la nomina, la designazione e la
revoca dei rappresentanti del Comune presso Enti, Aziende ed Istituzioni”;

RENDE NOTO
¢' indetta una procedura per raccogliere le manifestazioni di interesse per la
designazione dell'Amministratore Unico della SRL Amicobus, societa di gestione del
servizio di trasporto scolastico per le scuole del Comune di Cascina ¢ del Comune di
Calci, detenuta al 90% dal Comune di Cascina,

OGGETTO DELL'INCARICO

L'incarico in oggetto ¢ relativo all'individuazione di un esperto esterno chiamato a
svolgere la carica di Amministratore Unico della Amicobus SRL.

DURATA E CORRISPETTIVO

Al sensi dell'art, 14 dello Statuto di Amicobus SRL, I'amministratore durera in carica
fino all'approvazione del bilancio del terzo esercizio successivo a quello in cui ¢ stato
nominato, ed ¢ rieleggibile.

All’amministratore unico sara corrisposto un compenso fisso lordo annuale
omnicomprensivo pari € 14.000,00, ed un compenso variabile fino ad un massimo di €
4,000,00 lordi, La parte variabile della remunerazione verra determinata annualmente
dall’assemblea dei soci che approva il bilancio d’esercizio, dopo valutazione dei risultati
conseguiti, In caso di risultati negativi attribuibili alla responsabilita
delP’amministratore, la parte variabile non verra corrisposta.

REQUISITI RICHIESTI

Gli interessati dovranno possedere documentata e specifica esperienza in materia di
gestione di societa ed organismi partecipati.




i '
In particolare, per ricoprire l'incarico i candidati interessati devono essere in POSssesso,
alla data di scadenza del termine per la presentazione della domanda, dei seguenti
requisiti:

- cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'U.E.;

- godimento dei diritti civili e politici;

- diploma di laurea specialistica o di laurea quadriennale conseguita nel previgente
-ordinamento;

- idonee capacitd manageriali e relazionali desunte da un'esperienza maturata anche
presso aziende private, -

Salvo le altre incompatibilitd stabilite dalla normativa vigente, non potra essere
nominato;

- chi si trovi in stato di conflitto di interessi con la Amicobus SRL;

- chi rientra nelle cause di ineleggibilita previste dall'art, 2382 C.C,;

- chi abbia liti pendenti con il Comune di Cascina ovvero con la Amicobus SRL;

- chi si trovi in una delle condizioni previste dal Titolo 111, Capo II, D.Lgs. 267/2000,
chi sia stato rinviato a giudizio per uno dei delitti di cui all'art. 58 del suddetto D.Lgs.
e/o chi abbia in corso un procedimento penale, o abbia subito una condanna pur non
definitiva per uno dei reati previsti dal codice penale, libro 11, titolo 11, dei delitti contro
la pubblica amministrazione; ;

- i consulenti o incaricati del Comune di Cascina che operano in settori con compiti di
controllo o indirizzo sull'attivitd della Amicobus SRL, ai sensi dell'art. 21 D.Lgs.
39/2013;

- i dipendenti della societa;

- chi si trovi in una delle cause di inconferibilita e/o incompatibilita previste dal D.Lgs.
39/2013 “Disposizioni in materia di inconferibilitd e incompatibilita di incarichi presso
le pubbliche amministrazioni ¢ presso gli enti privati di controllo pubblico, a norma
dell'art, 1, commi 49 e 50 della Legge 06/11/2012, n. 190”,

Il sopravvenire di una delle cause di inconferibilitd o incompatibilita di cui sopra nel
corso dell'incarico comporta la revoca della nomina o della designazione (ai sensi
dell'art. 19 D.Lgs. 39/2013).

Al momento della nomina, I'Amministratore Unico si impegna a sottoscrivere il Codice
di Comportamento del Comune di Cascina ¢ a rilasciare dichiarazione sostitutiva di atto
notorio di insussistenza delle cause di inconferibilitd di cui all'art. 20, comma 1, del
D.Lgs. 39/2013 e delle cause di incompatibilita di cui all'art, 20, comma 2, del D.Lgs.
39/2013.

PRESENTAZIONE DELLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE E
CURRICULUM

Gli interessati possono comunicare il loro interesse all'incarico, con nota in carta libera,
sottoscritta ¢ corredata da apposito curriculum vitae e professionale, secondo lo schema
allegato al presente avviso, dal quale risultino le comprovate competenze ed esperienze
maturate negli ambiti di cui sopra. L'istanza dovra pervenire al Comune di Cascina
entro le ore 12.00 del 5 Febbraio 2018 attraverso una delle seguenti modalita:

c a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento (in questo caso non fara fede
la data di spedizione della domanda bensi la data di arrivo all'Ufficio Protocollo
del Comune);




s presentazione diretta all'ufficio Protocollo — Corso Matteotti 90 — 56021 (PI).
L'ufficio ¢ aperto al pubblico il mattino dal lunedi al venerdi, dalle ore 9.00 alle
ore 13.00 ed il martedi e giovedi pomeriggio dalle 15,30 alle 17.30 (entro le ore

_ 12:00 del 05.02.2018);

s trasmissione a mezzo posta certificata (PEC) al seguente indirizzo :
protocollo@pec.comune.cascina.pi.it; con riferimento a tale sistema di
trasmissione si precisa che la domanda verra accettata soltanto in caso di invio-
da una casella di posta elettronica certificata e solo in caso di apposita
identificazione ¢ corrispondenza dell'autore della domanda con il soggetto
identificato con le credenziali PEC; la trasmissione dovra essere effettuata entro
le ore 12:00 del 05.02.2018.

All'istanza dovranno essere allegati:

¢ fotocopia di un valido documento di identita del sottoscrittore;

¢ curriculum vitae ¢ professionale datato ¢ sottoscritto, in formato europeo -
Non saranno considerate valide le istanze prive della sottoscrizione in originale del
candidato, nel caso di istanza cartacea, incomplete delle indicazioni richieste e
sprovviste del curriculum atto a comprovare l'esperienza richiesta nel presente avviso.
Non saranno, inoltre, considerate valide le' istanze pervenute oltre il termine del
31.01.2018.
11 curriculum dovra evidenziare chiaramente le competenze possedute, anche mediante
l'indicazione dei periodi e del contenuto delle eventuali esperienze professionali rese
con particolare riferimento alle funzioni attinenti all'incarico oggetto del presente
avviso..
Il soggetto che invia l'istanza per posta rimane il solo responsabile del suo arrivo presso
il citato Ufficio Protocollo del Comune entro i termini previsti, I| Comune di Cascina
non assume alcuna responsabilitd per eventuali ritardi e/o disguidi nella consegna
dell'istanza e del curriculum. -

INDIVIDUAZIONE DELLE PROFESSIONALITA' IDONEE

Il procedimento attivato e regolato dal presente avviso ha natura esclusivamente
esplorativa, essendo finalizzato all'individuazione dei candidati idonei allo svolgimento
delle funzioni proprie dell'incarico in oggetto.

11 Sindaco esaminera i curricula pervenuti, valutera la possibilita di effettuare eventuali
colloqui ed individuera il candidato ritenuto maggiormente idoneo allo svolgimento
dell'incarico in base alla qualificazione professionale ed alle esperienze gia maturate.
Non ¢ prevista, quindi, la formazione di una graduatoria di merito.

Al termine della fase istruttoria, l'individuazione ¢ la nomina dell'’Amministratore Unico
della SRL Amicobus sara effettuata con provvedimento del Sindaco.

PUBBLICITA' ED INFORMAZIONI

Il presente avviso viene pubblicato sul sito istituzionale del Comune
www.comune.cascina.pi.it — Amministrazione Trasparente- bandi di gara e contratti -
Avvisi “

Per informazioni & possibile contattare la Responsabile del Procedimento Dott.ssa
Barbara Menini — Ufficio Partecipate - tel. 050/719242, e-mail:
bmenini@comune.cascina.pi.it.



TUTELA DELLA PRIVACY

Ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati
personali” ¢ al fine del possibile esercizio dei diritti di cui all'art. 7 del Decreto stesso, si
informa che i dati personali dei soggetti partecipanti al procedimento comparativo
saranno oggetto di trattamento anche con procedure informatizzate da parte degli
incaricati dell'ufficio competente dell'amministrazione comunale, nel rispetto della
citata normativa, in modo da garantire la sicurezza ¢ la riservatezza degli stessi.

IL SINDACO
Susanna Ceccardi




